REPAS LUNCH COUPON
Comunicazione ai fornitori sulla responsabilita soiale

Oggetto: Responsabilita Sociale delle Impresgon riferimento alla Norma SA8000:2008)

Alcune indagini condotte da diversi centri di stuttianno evidenziato un crescente interesse degli
utenti/consumatori verso i prodotti/servizi che armorano processi di gestione eticamente e
socialmente positivi e riconosciuti; di conseguersta crescendo la domanda da parte dei Clienti
attuali e potenziali di molte tipologie di impres farsi riconoscere come attori socialmente

responsabili.

Un evidente segnale di tale interesse ci viene

- dallaumento della numerosita delle gare indettendstri potenziali Clienti che includono nei
requisiti obbligati o preferenziali di gara il pesso dellaertificazione di conformita alla Norma
SA8000:200&ontenente requisiti sulla responsabilita socielledmprese;

- dalla osservazione che aziende concorrenti si dotate di tale certificazione.

Pertanto, anche per la nostra Societa la “certificee” suddetta ha rappresentato e rappresenta uno
strumento di gestione aziendale che puo portatsadcremento della nostra capacita competitiva.

E’ nata cosi l'esigenza per la nostra Aziendadividuare ed applicare un Sistema di Gestione che
sia in grado di comunicare i valori che ispiranoniastra gestione d'impresa, di garantire ed
evidenziare i risultati etico-sociali conseguitiliefare conoscere tali risultati alla comunita wlite

le Parti interessate che interagiscono con noi.

Cio premessoRepas Lunch Couport dopo aver progettato ed applicato un Sistem@atitione
per la Qualita conforme alla norma UNI EN ISO 908d ,averne ottenuto la relativa certificazione
di conformita - ha ritenuto opportuno ampliare dedistemaincludendo in esso anche i requisiti
che rispondono ai contenuti della Norma SA8000:2008

Nell’ambito del suddetto Sistema di gestione éostahesso un documento contenente la “Politica
per la qualita e per la responsabilita socialggomiato sul sito internet della Sociata.

Nel luglio 2009Repas Lunch Couporha conseguito lacertificazione di conformita alla Norma
SA8000:2008

Con l'adozione del suddetto Sistema, I'Aziendangpégna a rispettare, oltre alle leggi nazionali
vigenti e applicabili al proprio settore di attvied alla propria realta operativa, tutti i requigi
responsabilita sociale previsti dallo standard S¥BR0O08 e le disposizioni degli strumenti
internazionali espressamente richiamati dalla atéésrma. Si impegna, altresi, a considerare il
miglioramento continuo quale principio guida de#é#ivita di programmazione e di gestione
aziendale, anche relativamente ai requisiti detfandhh SA8000:2008.

In particolare, il Sistema di gestione e finalizzatgarantire e monitorare:

« il rispetto di tutta la legislazione in material@avoro, compresi i principi internazionali da cssa
deriva,

* I'applicazione dei requisiti previsti all’interncetla norma SA8000;

* I'applicazione da parte dei fornitori della normativa vigente in materia di lavoro e dei
requisiti contenuti nella Norma SA8000:2008.
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Tra i requisiti della Norma si cita, in particolaydimpedimento ad adottare forme di impiego di
lavoro infantile, se non nei limiti dei casi prewiglalle norme in materia di assunzione, e
'impedimento di ogni forma di lavoro obbligato,aja garanzia di liberta del dipendente.

Cio premesso, ed in pieno spirito di collaborazjdrRepas Lunch Couporha richiesto e richiede

alle Organizzazioni inserite nell’Albo Fornitori:di

e sottoscrivere una “dichiarazione” contenente I'impegno formale del Fornitore a comfarsi a
tutti i requisiti previsti dalla norma SA8000:2008;

e collaborare ad attivita di monitoraggio sull’applitone del suddetto standard, ed essere
diponibili ad eventuali verifiche da parte delladtfa Azienda.

La suddetta dichiarazione pud essere fornita méhzo il fac-simile allegato alla presente
comunicazione, inoltrandola alla DirezioneR#ipas Lunch Coupon.



CARTA INTESTATA DEL FORNITORE

Spett.le
Repas Lunch Coupon
Via dellEsperanto, 75
00144 — Roma
c.a. Dr. Fabio Palladino
DICHIARAZIONE DI IMPEGNO ALLA RESPONSABILITA’ SOCIA LE
Il sottoscritto nato a il
e residente in via ,
in qualita di* dell'lmpresa
con sede in , via cap. _
P.l. C.F. comeazienda fornitrice dRepas Lunch Coupon
di ;

DICHIARA CHE:

» |’Azienda si impegna ad osservare tutta la legislaz nazionale in materia di lavoro,
nonche i principi internazionali e le norme europeecui essa deriva, compreso lo Statuto
dei Lavoratori;

> ['Azienda si impegna al rispetto dei requisiti dethorma SA8000:2008, che dichiara di
conoscere;

» |’Azienda si impegna ad offrire la propria dispadtith a comunicare dati utili al
monitoraggio dell’applicazione dei requisiti, néeipo rispetto della normativa vigente sulla
privacy;

» |’Azienda si rende disponibile a eventuali verifichullo stato di applicazione dei requisiti
SA8000 e sulla possibilita di ricevere da part&RtiC utili indirizzi circa eventuali azioni

correttive o rimedi da porre in essere.

Luogo e Data

IL LEGALE RAPPRESENTANTE
O PROCURATORE SPECIALE

! Rappresentante legale o
registro delle impreSe o da procura speciale inec

soggetto Iegittimato,a:c@a%gare, 'impresa risultante dall’iscrizione al
I'eSterno. J

ittimato ad impegnare l'azienda verso
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